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Sementee
inspiracao

Desenvolvimento Comunitario € nome de um dos
projetos da area socioambiental, mas também é um
tema especialmente caro para o Inec. E como uma
espinha dorsal a manter firmes e alinhados os programas
socioambientais e de microfinancas, que dao suporte
amissao de promover a cidadania e fomentar o
desenvolvimento sustentavel.

Esta publicagao é fruto de um trabalho coletivo e valente
de muitas pessoas. A partir da disponibilidade de gente
comprometida com o bem-estar da coletividade, as
comunidades dos territérios de Caio Prado, em Itapilna;
de Sao Gongalo, em Meruoca; da Taboquinha, em
Milagres; e do bairro da Serrinha, em Fortaleza, vem
percorrendo um virtuoso caminho de organizacao, de
dialogo e de conquistas.

Nos Ultimos anos, o Inec tem presenca ativa nesses
territérios, apoiando com mobilizacao, apresentacao

de instrumentais e oferta de capacitacao em projetos
diversos. No caso especifico do Projeto Desenvolvimento
Comunitario, seu escopo para ciclo de 2022 focou no
fortalecimento da cidadania, no estimulo a participacao
€ na promocao da cultura democratica e previu o registro
documental do percurso trilhado. Assim, apresentam-

se esta e outras 03 (trés) cartilhas. Esperamos que elas
sejam sementes para novas experiéncias comunitarias,
que sirvam de inspiracao para pessoas e agrupamentos
que convirjam rumo a um pais melhor.

Stélio Gama Lyra Jinior - Diretor Presidente do Inec
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Impulsionar
a cidadania

Por iniciativa do Instituto Votorantim, o Desafio da
Cultura Democratica, criado pelo Programa Cidadania
no inicio de 2022, surge para contribuir ativamente
com o fortalecimento da democracia, propondo que
organizacoes atuem em solucoes que impulsionam a
cidadania e a participacao ativa da sociedade.

Foram mais de 40 (quarenta) organizacoes inscritas
em todas as regides do pais e ter o Inec como uma
das 03 (trés) selecionadas foi uma grande satisfacao,
pela competéncia técnica da organizacao e por ter
sido uma jornada de aprendizado e trocas muito ricas
entre todas as partes.

Durante a execucao do projeto, o Inec apresentou uma
metodologia robusta, a partir da qual amarrou e garantiu
os resultados propostos no inicio do ano. O que mais
chamou atencao ao longo deste processo foi o olhar para
o desenvolvimento dos territorios, ampliando o nivel de
consciéncia cidada e protagonismo dos individuos, além
da articulagao e mobilizagao local.

Nosso desejo é que estes territorios e cidadaos
permanecam com alto nivel de engajamento e conquistem
autonomia, garantindo o fortalecimento do tecido social
das suas localidades.



Apresentacdao

A Cartilha da Cidadania é a “cereja do bolo” do projeto de
Desenvolvimento Comunitario no ano de 2022. Construida
coletivamente com base no conceito da cultura democratica

e na vivéncia da cidadania, a cartilha relata experiéncias
desenvolvidas nos 04 (quatro) territérios cearenses onde o
projeto foi realizado — Fortaleza/Serrinha, ltapitna/Caio Prado,
Meruoca/ Sao Gongalo, Milagres/ Taboquinha —, fazendo histéria,
memoria e conhecimento partilhados e ampliados a todos.

Nesta cartilha, estao relatados o processo de atualizacao

do Plano de Desenvolvimento Local Sustentavel (PDLS),

0s percursos da negociacao de demandas da coletividade, os
desafios encontrados e as conquistas derivadas dos esforcos
nesse ciclo de atividades. Cada territorio construiu sua propria
narrativa, demonstrando semelhancas e diferencas da trajetéria
percorrida, em acordo com as caracteristicas das comunidades.

Envolvida em processos Unicos, a partir de uma metodologia
comum do projeto Desenvolvimento Comunitario, as
comunidades revelaram-se protagonistas da vivéncia cidada,
fortalecendo a construcao coletiva por meio dos encontros de
organizagao comunitaria, da gestao do PDLS e da ocupacao
dos espacos de participacao social nos territérios. Com esta
pratica, vao promovendo a descentralizacao do poder, formando
sujeitos e instituicoes que atuam e se percebem em uma rede
de cidadania. Assim, esta cartilha se pretende instrumento de
documentacao e mobilizacao para experiéncias futuras.
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No més de mar¢o de 2022,

a comunidade de Taboquinha, com o
apoio do Inec, realizou a atualizacao e
repactuacao do Plano de Desenvolvimento
Local Sustentavel - PDLS. Um més
marcado por muitos desafios, como, por
exemplo, chuvas intensas, familias em
luto, arboviroses e viroses gripais. Mesmo
assim, a comunidade chegou junto,

em noites embaladas de esperancas,

ao depositar no PDLS sonhos a serem
conquistados e problemas a serem
solucionados.

Por meio das metodologias e tecnologias
sociais, a comunidade fez atualizacao da
|dentidade Comunitaria. Na cartografia,
0s participantes desenharam o mapa

da comunidade Taboquinha, riscando

0s pontos fortes e fracos, de lazer e com
algum grau de risco, dificuldade ou que
geram medo.

A atualizacao da Identidade Comunitaria
corresponde a construcao coletiva da
visao de futuro da comunidade, ou seja,
aquilo que a mesma almeja ser ou atingir,
bem como seus objetivos e metas a serem
alcancados, tomando como base o Plano
de Desenvolvimento Local Sustentavel -
PDLS.




A comunidade de Taboquinha, enquadrada como zona rural, localizada as
margens da BR 116, é cenario de cultura popular, nobre em hospitalidade, cheia de
religiosidade e abundante em riquezas naturais. Todavia, enfrenta alguns desafios e almeja
realizar alguns sonhos. No tocante aos desafios, priorizou-se a Falta de Renda, Escassez de
Espaco de Lazer, Desvalorizacao da Cultura Local, Desvalorizacao da Associacao, Falta de
Sustentabilidade e Conflitos Interpessoais, sendo estes os 06 (seis) principais problemas
da Taboquinha, aos quais necessitavam de um olhar mais agucado e urgente, haja visto
que sao problemas de varias ordens sociais. Alguns a comunidade, com as proprias forcas,
resolveria tranquilamente, porém existiam outras dificuldades que necessitavam de apoio
externo, por meio de formacdes de parcerias.

Em relacdo aos sonhos da comunidade, foram priorizados os 06 (seis)
principais a serem alcancados e que compdem o desejo coletivo da Taboquinha:
Valorizacao da Cultura, Espaco para Lazer (palco e areninha), melhorar a estrutura da
Associacao dos Pequenos Agricultores do Sitio Taboquinha, um Posto de Apoio a Saude
estruturado, Finalizacao da Obra da Escola e Melhorias das Estradas. Para estes sonhos
serem realizados, além das forcas e oportunidades da comunidade, era necessario a
presenca de apoiadores externos que somassem forcgas, no sentido de concretizar estes
desejos comunitarios.

Depoimentos

“ A gente esteve ativamente no periodo de construcao do PDLS. Foi um momento onde a comunidade se
envolveu bastante na construcao e atualizacao do plano. Foi muito bom, pois tivemos nocdes de algumas
coisas que ainda faltam na comunidade, ouvimos a opiniao das pessoas e refletimos sobre as coisas que
queremos alcancar. O PDLS nos fez refietir muito, principalmente quando fizemos o Eco Mapa. O maior
aprendizado foi ver que sempre falta algo, mas que podemos resolver. Para os proximos anos, seria bom um
maior envolvimento da comunidade, pois para mostrar os problemas muitas pessoas compareceram, mas
na hora de solucionar, infelizmente, poucos chegaram junto. ‘

Artista popular

A construcdo do PDLS para a nossa comunidade, reflete a construcdo de um sonho a ser realizado. E onde

a comunidade senta e expde suas necessidades comunitarias, para um crescimento comunitario. Foi um
momento importante para 0 nosso desenvolvimento, pois foi posto o que a Taboquinha planejava para o
futuro. Acredito que a construcao do PDLS tem colaborado bastante para o crescimento da comunidade.
Todas as nossas conquistas e planejamentos passaram pelo PDLS. Algumas coisas demoram um pouco,
outras sao mais concretas e rapidas em cumprir, através das parcerias. O Inec, junto com a Associacao,

tem feito uma parceria que tem dado uma desenvoltura para a comunidade. Junto aos demais parceiros,
cresceremos cada vez mais. A Taboquinha se uniu para construir o PDLS e marchar pelo desenvolvimento
sustentavel. Construimos e colocamos objetivos que serao alcangados, um projeto feito com a

comunidade, expondo todos 0s nossos sonhos e desafios. "

Agricultor

Ry



Formagédo de liderangas

O que foi vivido
serve de licao

A chegada da Caritas na A comunidade, ao diluir estes conceitos,
comunidade foi de grande ajuda, no passou a entender quais as melhores
sentido de proporcionar novos olhares e formas de abordagem junto ao poder
compreensao acerca dos processos de publico, no tocante a reivindicacao por
articulacdo comunitaria. Por intermédio direitos, partindo para um amadurecimento
de uma metodologia participativa e com da organizagao comunitaria ja existente
construgoes coletivas, foi realizada na Taboquinha. A Formacao de Liderangas
a Formacao de Liderancas. contribuiu nos processos de articulagao da
Foi uma forca somada a comunidade, comunidade com parceiros locais, sejam
ao trabalhar conceitos, ramificagcoes estes do setor privado, publico ou social.

e aplicacdes sobre as tematicas da
Democracia, Cidadania e Direito,
levando a comunidade a despertar

para a compreensao sobre lideranca,
participacao social, insercao e
comunicacao comunitarias. Ampliando
ainda o entendimento sobre ocupacao dos
espacos de controle social, abordagens
aos 03 (trés) poderes (legislativo,
executivo e judiciario), natureza das leis
orcamentarias municipais e finalidade da
Constituicao Brasileira.
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Depoimentos

‘ Através das ac¢des do Inec, em especial

a formacao em liderangas comunitarias,
eu pude aprender e esclarecer algumas
dividas que eu tinha a respeito de como
ser e atuar como lideranca comunitaria.

E com certeza irei coloca-las em pratica
dentro da minha comunidade, por meio
de minha voz e de acdes concretas
pautadas sempre no respeito, nas leis e
nos direitos da gente. Em busca nao s6

de um bem particular, mas de um bem
coletivo, conduzindo tudo da melhor
forma possivel, pensando sempre no
coletivo. Porque quando a gente se une em
prol da comunidade, agindo dentro dos
embasamentos legais, com consciéncia
dos nossos direitos e deveres, com certeza
encontraremos SUCesso Nas N0Ssas
acoes. O curso de liderancas comunitarias
ministrado pela Caritas veio enriquecer
muito 0S N0ssos conhecimentos.

Vivianny Correia da Silva Pereira

Professora

Moro na comunidade de Taboquinha,
participei da formacao em liderangas
comunitarias com a Caritas, na qual tivemos
orientacdes sobre como nos organizarmos
para planejarmos acdes para o crescimento
da comunidade e a lutar por politicas
publicas para conseguir realizar o nosso
PDLS. Gostei muito dos encontros, pois
foram bem divertidos e proveitosos.

Joana Dark do Nascimento Oliveira

Agricultora

‘ A gente levou uma bagagem de
aprendizado, na verdade, um acimulo de
um processo de aprendizado vivido ha
mais de 20 (vinte) anos pela Caritas, dentro
das comunidades em que atua, com o foco
nas politicas publicas e nas incidéncias,
acumulando com isso varios aprendizados
no processo de formacao e de metodologia
do PDLS. Também pudemos trazer as
experiencias vividas em grupo e as
reflexdes sentidas, principalmente em
se tonar parte da comunidade e em
refletir sobre o fazer parte da historia da
comunidade ou dos grupos de base,
sentindo o que eles pensam e entendem,
visto que temos um tempo e a lideranca
comunitaria tem outro. Alicao e o
desafio postos sao: como eu desenvolvo
um trabalho de base na condicao de
assessoria? Acredito que é preciso fazer
parte do processo, mas nao tomar a frente
das liderancas. E ainda a comunidade
tomar para si a pauta com todos os
seus desafios e processos. Em resumo,
vivenciar esse processo em conjunto me
ajudou a realizar uma autoavaliacao e a
ter ponderacoes do meu jeito de conduzir
0s processos metodoldgicos, pois nao é
no meu tempo, mas no da comunidade,
tendo cuidado e paciéncia no processo

que esta em desenvolvimento para mediar

e continuar assumindo a partilha dos

saberes. Com essas vivéncias, cada um vai

aprendendo e tendo um passo diferenciado
dentro do coletivo. ’

Anjerliana Souza

Coordenacdo colegiada de Limoeiro do Norte - CE




Em resumo, eu teria bem mais coisas
para falar, mas vivenciar esse processo
externo aos grupos que nOs assessoramos
no cotidiano das nossas vidas e que
passam a fazer parte dela, me ajudou a
fazer essas autoavaliacoes e ponderacoes
Nno meu jeito de conduzir 0S processos
metodol6gicos. Frear um pouco, ter
paciéncia, que é a paciéncia histérica do
processo, que nao vai ser no meu tempo e
sim no tempo da comunidade.

A conjuntura pode contribuir, como
também nao, ja que existem muitos fatores
que podem influenciar.

Acho que uma
licto é ter cuidado
e paciéncia no
processo que esta

se desenvolvendo
para nao ser a frente
dele e sim mediar,
continuar assumindo
essa posicao de
mediacdo de partilha
de conhecimentos,
de saberes que

ali naquelas
vivéncias cada um
vai aprendendo e
tendo um passo
diferenciado dentro
de um coletivo.
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Processo de negociacéo

A Taboquinha, com o forte desejo de realizar sonhos e sanar os desafios do Plano

de Desenvolvimento Local Sustentavel — PDLS, submersa em um processo construtivo
de formacao de lideranca, passou a planejar a Mesa de Negociacgao, que consiste em

um evento de pactuacao de parcerias, na expectativa de empresas, poder publico ou
instituicdes do Terceiro Setor fornecerem respaldos para concretizar sonhos e solucionar
desafios de uma comunidade.

O planejamento da Mesa de Negociagao iniciou com a esquematizacao dos sonhos

e desafios que a comunidade nao podia resolver sozinha. Houve a selecao do que era
interno (a comunidade pode fazer), do externo (que necessitava de parceiros) e depois foi
a vez de listar os possiveis parceiros locais.

Com os parceiros pensados, iniciou-se o processo de articulacao, chamado de “pré-
mesa de negociacao”, a partir do qual foi realizada a apresentacao do PDLS aos parceiros
e feito alinhamentos para a construcao de vinculos entre ambas as partes, viabilizando
uma agenda para o evento Mesa de Negociacao com vereadores, secretarios, prefeito e

conselheiros municipais.




O evento Mesa de Negociacao aconteceu de
modo presencial no Centro Social Urbano —
CSU (na sede do municipio de Milagres-CE).
O presente evento foi oriundo de um longo
processo construtivo e comunitario, sendo
ainda este um momento de fechamento de
parcerias entre comunidade e setor publico.

O evento iniciou com uma calorosa acolhida,
partindo entao para o presidente da Associacao
dos Pequenos Agricultores do Sitio Taboquinha,
que facilitou todo o processo da Mesa de
Negociacao. Vale destacar que o Plano de
Desenvolvimento Local Sustentavel (PDLS)

foi apresentado aos parceiros e convidados,
fechando o primeiro momento com uma poesia
sobre “Mesa de Cooperacao” e partindo assim
para as negociacoes. Cada desafio ou sonho

foi posto em uma ordem sequencial. Aonde
apresentava-se a demanda, a comunidade
pontuava questdes relacionadas a esta e em
seguida o parceiro cotado para aquele ponto
fornecia um parecer. Logo depois, firmava-se
um acordo com a Associacao e Taboquinha

por meio da assinatura de um termo de
COMPromisso.

Depoimentos

A minha aprendizagem foi sair mais
preparada para representar a nossa
comunidade e com esperanca de que,
unidos, a gente vai conseguir mais
coisas. Com certeza, vou repassar para
mais pessoas que se aproximem do Inec,
para que possam e tenham a mesma
oportunidade que a gente teve de ganhar
conhecimento. Uma licdo para os préximos
anos é que devemos nos unir cada vez
mais e procurar, de forma criativa, engajar
mais pessoas dentro dos processos de
negociacao.

Ana Beatriz Rodrigues Bezerra

Estudante

Com os processos de negociacao, eu
aprendi que a gente ao invés de muitas
vezes sO saber criticar em redes sociais

podemos nos reunir e tratar juntos com
parceiros sobre determinadas caréncias
e necessidades da comunidade, de
forma com que a gente possa falar com
eles diretamente. E também nao so falar,
mas poder ouvi-los também e juntos
desenvolver coisas mais assertivas para
0 bom andamento da nossa comunidade.

Jaco da Silva

Estudante
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Organizac¢éio comunitaria

Comunidade
& gestao

Para definir o modelo

de gerenciamento do Plano de
Desenvolvimento Local Sustentavel — PDLS
foi realizado um encontro na sede da
Associacao dos Pequenos Agricultores

do Sitio Taboquinha, objetivando
desenvolver a melhor forma para gerenciar
as demandas do plano, incluindo o
acompanhamento das parcerias firmadas.
Foram discussodes e planejamentos
conjuntos, que definiram o modelo de
gerenciamento do PDLS. Muitos, inclusive,
apontaram que esse processo se dara

em longo prazo. E a comunidade, em
especial os membros da associacao,

estao inseridos em varios contextos
comunitarios, por exemplo: politica,
cultura, educacao e causas sociais.

Assim, dadas as demandas extras, poderia,
em um determinado momento, ocorrer

choques de agendas, desmotivacao,
cansaco mental e, consequentemente,
desinteresse ou desisténcia do PDLS.

A comunidade apontou a necessidade

de um modelo simples de gestao, além

de delegar funcdes e buscar ativamente
maximizar os nimeros de associados como
forma de reduzir os possiveis impactos de
risco ao gerenciamento do PDLS.

Foi decidido fortalecer a comissao do
PDLS, trazendo o proprio como pauta nas
reunides da associacao, como também
delegar funcdes e acompanhar a cada
bimestre as acdes do plano, junto aos
parceiros. Pensou-se ainda em desenvolver
um quadro l6gico para ser exposto na area
externa da associacao, o qual apresentara
0 passo-a-passo das acoes, a situagao (se
solucionado ou em processo de solucao),
parceiro responsavel e nome do (a)
responsavel pelo acompanhamento.



Depoimentos

‘ Foi um prazer fazer parte do gerenciamento do PDLS, pois eu aprendi muito no acompanhamento das acoes do
plano e nos momentos em grupos, que sao muito ricos. A gente divide informac¢des e muitos conhecimentos e
constroéi estratégias para realizar os sonhos e resolver os desafios de Taboquinha. "

Alice Correia Pereira Alencar

Agricultora

‘ Tive muitos aprendizados e conhecimentos com 0s processos de organizacao comunitaria. Foram momentos
muito ricos para mim e para a minha comunidade a implantacao das acdes do PDLS. A comunidade agora tem

voz ativa. "

Maria de Fatima da Silva Bezerra

Trabalhadora do lar

‘ Eu aprendi a compreender melhor sobre o que é viver em comunidade, depois que participei da organizacao
comunitaria. Aprendi a estar junto cada vez mais para o desenvolvimento da Taboquinha. E bom ver todos
engajados e empenhados pelo mesmo objetivo. Com certeza, assim fica mais facil para conseguir o que
queremos e almejamos. "

Francisco Claudio de Oliveira Silva

Agricultor




Ocupacdo de espacos de

' Participacéo

Um ponto de maior relevancia, sem duvidas, foi o processo de Ocupacao dos Espacos
de Participacao Social, partindo do mapeamento a compreensao da relevancia desses
espacos que Taboquinha, de maneira timida e isolada, ja ocupava. Mas com 0 processo
de mapear, passou-se a entender a importancia de participar daquele espaco de controle
social, principalmente quando existe um PDLS desenvolvido na comunidade.

Durante o encontro de mapeamento, foi dialogado em conjunto a necessidade de a
comunidade participar ou atuar em espacos sociais do territério de Milagres, visto as
grandezas das demandas do Plano de Desenvolvimento Sustentavel Local — PDLS.

Neste momento de construcao coletiva, foi posto em discussao pelos participantes que
ja existiam pessoas na comunidade e da associacao da Taboquinha que constantemente
frequentam alguns espacos de controle ou de participacao social, levando em
consideracao que estas pessoas sao membros efetivos, suplentes ou convidados destes
locais no municipio.

Neste momento, houve um ponto de maior criticidade: a atuacao das pessoas em
determinados espacos sociais, quando estas nao sao enquadradas como membros.
Infelizmente, a cultura do territério, bem como as requlamentacdées municipais impedem
e restringem a participacao nas reunides de pessoas nao ligadas diretamente aos
espacos, 6rgaos ou conselhos. Todavia, com os conhecimentos obtidos durante as
formacdes em liderancas, a comunidade estava munida de informacoes e de forcas para
lutar pelos seus direitos e ideias.

Foram mapeados os principais e estratégicos espacos de controle social, totalizando
09 (nove) lugares de participacao social:

Conselho de Cultura Conselho de Defesa

da Mulher
Orientar e acompanhar as politicas
publicas de promocao, criacao, Desenvolver e acompanhar
producao, formacao, difusao, as acoes voltadas a luta pelos
preservacao da memoria cultural, direitos das mulheres, como
patriménio historico, artistico, também na defesa contra a
cultural e turistico do municipio. violéncia.
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Ocupac@o de espacos
de participacdo social

Diretrizes

A comunidade definiu como diretrizes a participacao periddica nos espacos de
participacao social e a representacao nos espacos de controle social do municipio com
0 compromisso de apresentar a comunidade uma sintese das pautas discutidas nas
reunides da associacao.

A principal estratégia definida pela Taboquinha para o fortalecimento destas ocupacdes
é a democratizagao das informagoes relativas as diversas politicas sociais discutidas
nos espacos de controle social, ampliando ainda para as articulacbes com a rede de
parceiros firmados.

Depoimentos

Eu entendo que é sempre muito importante a gente participar dos espacos publicos, ndo sé como
ouvinte, mas ocupar e ter um lugar de fala. Na Camara de Vereadores, vi que podemos nos expressar

e falar da comunidade, principalmente quando se tem alguma demanda para resolver. Foi muito bom
participar da secao na Camara. "

Maria Elita da Silva

Trabalhadora do lar

Eu acho que a participacao da comunidade nos conselhos, nas pastorais, nos movimentos e

nas sessdes da Camara é crucial para o desenvolver de uma comunidade. As pessoas que estao "
representando a Taboquinha nos espacos de participacao social sonham, buscam e desejam o
crescimento e o bem da comunidade. Lembro da escola, que a comunidade espera ser concluida,

e fico feliz em ver as pessoas da Taboquinha ocuparem espacos para debater sobre a conclusao da

obra da escola. Quem esta ocupando os espagos sociais sdo pessoas capacitadas, que, como eu, hao
medem esforcos e sempre estao prontas para representar a comunidade. Pessoas que sonham com o
desenvolvimento da comunidade.

Josefa Aldeide da Silva

Trabalhadora do lar ‘ ’

Foi bom participar dos espacos sociais, principalmente da Camara de Vereadores, pois pude ver o
comportamento e a participacao politica e social de cada parlamentar. E, em outros espacos, adquiri
uma consciéncia quanto a conquista dos direitos e deveres para se desenvolver de forma sustentavel.

Rosa Correia Barbosa

Agricultora



o’

Cordel: Desenvolvimento
Comunitario na Taboquinha

Sou poeta cordelista
Oriunda deste lugar
Com a voz da poesia
Quero meu verso expressar
Com plena felicidade
A nossa comunidade
Vem a Caritas abracar

Nos somos povo pacato
Humildes de coracao
Nossa origem é fruto
Das raizes do sertdo
Nosso povo é criativo

A arte do incentivo
Nos traz muita inspiracdo

Nesse chéo de solo fértil
Plantei um pé de esperanca
Reguei com muito amor
Desejo e perseveranca
Floresceu a alegria
Onde tem sabedoria
Tem semente de lideranca

A unido faz a forca
E a forca traz unidao
Quem planta boas sementes
Na frente colhe a acdo
Acredite nos seus sonhos
Porque ele é patrimonio
De um projeto em construcao

Da arte e da cultura
Taboquinha é celeiro
Tem poetas cordelistas
Artistas e sanfoneiro
Na muasica nés temos voz
E para cantar pra noés
Tem poeta violeiro

Lideranca democratica
N&Go para de caminhar
Ensinando e aprendendo
Sabendo se comportar
Esse € meu ponto de vista
Sonho so torna conquista
Se junto a gente sonhar

Autora: Maria de Lourdes da Silva, artista popular.




® Resultados

Ciclo 2022

Comunidade de Taboquinha - Milagres - Ce.

Em relacao ao territorio de Milagres na comunidade de Taboquinha, o projeto contou

com 30 (trinta) inscritos em suas atividades, constituidos por 50% de mulheres cis e/ou
trans e 47% pessoas autodeclaradas negras ou pardas. Essas pessoas foram envolvidas
na formacao de liderancas, atualizacao e monitoramento do PDLS. A construcao do

PDLS definiu 09 (nove) acdes para serem executadas pelo territorio, cujo estagio atual

de execucao dessas demandas esta em 56% das acoes do PDLS concluidas, 33% em
andamento, com perspectiva de conclusao ainda em 2022 e 11% restantes para conclusao
em 2023, conforme quadro abaixo que especifica melhor esse plano de agao.
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O processo de articulacao: pré-mesas de negociacao e mesa de negociacao geraram 04
(quatro) termos de parcerias para realizacao das acoes, todos devidamente formalizados,
assinados e acompanhados pela comissao de gerenciamento e acompanhamento do
PDLS, representando um percentual de 100% das instituicoes envolvidas que assinaram o
termo. O encontro de oficializacao dos termos de compromisso para realizacao das acoes
do PDLS (mesa de negociacao) contou com participacao de liderancas da comunidade,
imprensa, vereadores, secretarios municipais e instituicoes parceiras com publico de 30
(trinta) pessoas.

Segue abaixo um quadro-resumo dos indicadores de resultado.

Quadro de indicadores de resultados Milagres - CE

Descricéo

Publico

Percentual de participantes
mulheres cis e/ou trans

Percentual de participantes
autodeclaradas negras ou pardas

Atualizagao do PDLS

Percentual de termo de
parcerias assinados

Percentual de implementacao
das acoes estratégicas definidas
apos atualizacdo do PDLS.

Mapeamento espaco
participacao social

Quantidade de participantes
em espacos de participacao social

Participantes encontro
mesa de negociacao

Encontros de organizagao
comunitaria e gestao PDLS

Publico indireto

Meta

30

50%

Nao
definido

05

Fonte: Banco de dados indicadores de resultados

30

Observacoes

Participantes na atualizacao do PDLS e
realizacao das acoes.

15 das 30 inscricoes sao mulheres cis e/
ou trans

14 das 30 inscricdes sao pessoas
autodeclaradas negras ou pardas

Documento atualizado

PDLS gerou 06 termos, 100%
foram assinados

Resultado atual das 09 agoes estratégicas
definidas no PDLS: 05 realizadas, 03 em
andamento e 01 para iniciar.

05 ja ocupados e em articulagao
para ocupacao.

06 pessoas ja estao participando destes
espacos de controle social e 04 pessoas
estao em fase de articulacao dos espacos.

Liderancas, gestores publicos e do terceiro
setor e imprensa.

01 encontro de definicao modelo gestao e
05 encontros de gerenciamento.

Participantes mutirdes de restauracao da

associacao de moradores; construcao do
palco do saldo comunitario; organizagao

das festas para geracao de renda, feiras e
mobilizacoes.




Resultados

Ciclo 2022

Comunidade da Taboquinha em Milagres-CE

Para realizacao das atividades da comunidade geradas e apoiadas pelo DC, por meio

do PDLS, seque abaixo o modelo de gestao escolhido, com as acdes planejadas e
desenvolvidas pelas comissdes de trabalho, e mensalmente apresentadas no encontro de
organizacao comunitaria e gestao do PDLS. Sao envolvidas em torno de 100 (cem) pessoas
nos mutirdes de restauracao da associacao de moradores; construcao do palco do salao
comunitario; organizacao das festas para geracao de renda, feiras e mobilizacoes.

Quadro de acompanhamento das a¢ées da comunidade
da Taboquinha - Milagres - CE, descritas no PDLS de 2022

Espaco de lazer

Articular parceiros para a criacao

do Centro Cultural da Taboquinha.
Realizar acoes e parcerias em prol
da construcao do Palco para eventos
culturais.

Construcao de Areninha

Melhorar a Associacdo

Atrair novos(as) socios(as).

Realizar mutirbes comunitario para
melhoria do prédio da associagao.
Realizar bingos, rifas, leildes, torneio
para arrecadacao de recursos.
Posto de sadde

Melhorar os servigos de salde
ofertados no ponto de apoio a salide
da comunidade.

Escola

Conclusao da obra da escola

da Taboquinha.

Melhoria das Estradas

Manutencao constante das
estradas da comunidade.

Fazer

Feito

Observacoes

Construcao do Palco
Cultural;

Criacao da Casa
Foto-Cultural.

Estruturacao e
sustentabilidade
na Associacao.

Coleta de sangue
para exames, agora
é realizado no ponto
de apoio a saude da
comunidade.

Parceiros

Associacao da
Taboquinha, Inec,
Vereador Osorio

Membros da
Associacao

Secretaria de Saude,
Vereador Ozédrio

Secretaria de
Educacao,

Prefeitura Municipal,
Vereadora
Michelyane

Secretaria de Obras,
Vereador Ozbrio




Desafios e Sonhos

Falta de Renda

Criar um espaco para venda de
artesanato e realizagao de eventos
culturais.

Valorizacéo da Cultura Local

Divulgar a Cultura da Taboquinha nas
redes sociais.

Realizar parcerias com a Secretaria de
Cultura e Prefeitura para valorizacao e
realizacao das atividades culturais da

Taboquinha durante todo o ano.

Articular parcerias com instituicoes
para circulagao e valorizagao cultura
da Taboquinha

Falta de Sustentabilidade

Participacao em editais para captacao
de recursos.

Realizar periodicamente encontros
Ccom parceiros e possiveis parceiros.

Manter a rede de parceiros da
comunidade articulados

Conflitos Interpessoais

Presenca do CRAS e do CREAS na
comunidade

Fazer

Fazendo | Feito

Observacoes

Conclusao do

Centro Cultural da
Taboquinha, com a
construcao de um
palco coberto e de
uma casa foto-cultural

Realizacao do Festival
de Repentistas.

Realizacao do Festival
de Cultura e de
Ecologia.

Festival de Cultura

e de Ecologia no
calendario de eventos
do municipio de
Milagres.

Reunides com
parceiros e
apoiadores.

Acoes do CRAS
e CREAS na
comunidade.

Parceiros

Associacao, Inec

Associacao,
Secretaria de
Cultura, Prefeitura
Municipal, Inec

Marcio (Captador
de Recursos),
Associacao

Secretaria de
Assisténcia Social
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Percepcoes a partir do

projeto

na comunidade

Em seu desenho inicial para o ciclo 2022, o projeto Desenvolvimento Comunitario definiu
um conjunto de metas indicativas para a avaliacao de seus resultados. Com gestao da
propria comunidade envolvida e monitoramento por parte da area Socioambiental do Inec,
as informacoes objetivas favorecem uma avaliacao positiva, conforme pode ser observado
no quadro abaixo, de consolidacao dos dados dos 04 (quatro) territorios.



Quadro de indicadores de resultados
Projeto Desenvolvimento Comunitario

Publico 120 124 Part.|C|pzjntes na a~tua||za<;ao doPDLS e
realizacao das acoes
Percentual de participantes 50% 61% 76 das 124 inscrices sao mulheres cis e/ou
mulheres cis e/ou trans trans
Percentual de participantes 30% 759, 96 das 124 inscricdes sao pessoas
autodeclaradas negras ou pardas ° ° autodeclaradas negras ou pardas
Atualizacao do PDLS 04 04 Documento atualizado
PDLS gerou 24 termos, 22 foram assinados
Percentual de termo de ~ .
) ; 90% 92% e 2 estao sendo alterados para posterior
parcerias assinados .
assinaturas
Percentual de implementacao Resultado atual das 37 agcoes estratégicas
das acoes estratégicas definidas 50% 54% definidas no PDLS, dos 04 territorios: 20
apos atualizacdo do PDLS realizadas, 10 em andamento e 07 para iniciar
Mapeamento espaco N3o
participacao social el
Quantidade de participantes 33 38 pessoas ja estao participando de 16
em espacos de participagao social 20 espacos de ocupagao social
Participantes encontro 149 Liderancas, gestores publicos e do terceiro
mesa de negociacao 120 setor e imprensa
Encontros de organizacao 16 30 Encontros de definicdo dos modelos de
comunitaria e gestao PDLS gestao e encontros de gerenciamento
T Participantes em mutirdes, festas p/ geragao
Publico indireto 400 410 de renda, feiras e mobilizacoes

Fonte: Banco de dados indicadores de resultados

Além dessas informacdes, as experiéncias
relatadas pelas pessoas da comunidade
envolvidas, que podem ser lidas nas
paginas anteriores, deixam evidente a
transformacao na vida comunitaria.

Apontamos aqui alguns fatos de

relevancia no processo desencadeados
pela metodologia e apoio do projeto de
desenvolvimento comunitario. Destacamos
a proatividade das liderancas que,
animadas pelo PDLS e a forca coletiva,
deram inicio a realizacao de varias acoes e
atividades, como encontros de organizacao
comunitaria e mutirdes, em paralelo com

a formacao de liderancas e antes das
mesas de negociacao. Outro fato relevante

é a visivel melhora quanto a qualidade,
transparéncia e eficiéncia na organizacao
das associacdes e nos processos de
participacao em espacos sociais.

Ao tempo em que se registra o
envolvimento de numero significativo de
pessoas nas acoes executadas de forma
participativa e democratica no territério,
também percebe-se maior confianca dos
sujeitos na forca coletiva, no exercicio

da cidadania e na descentralizacao

das acdes sociais, 0 que potencializa

a perspectiva de longevidade da
organizacao comunitaria como elemento
central para o fortalecimento da cultura
democratica e o exercicio da cidadania.
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